En la ciudad de Wedellin, Départamento de Antioquia, a los
treinta (30) dias del rﬁes de enero del afo dos mil cinco (2005),
-éhécribié y reconocidé el presente documento ante  Notario
Publico, el DOCTOR ALFONSO URIBE URIBE , Varén ,mayor de
edad y vecino de Medellin quien obra en nombre vy
representabién de la sociedad INVESA S.A. previamente
autorizado por la asamblea general de accionistas como consta
en el acta #45 del 9 de marzo del 2004 emanada de dicho 6rgano
. social comparece a legalizar y darle vida juridica a los
estatutos de la FUNDAC!ON INVESA , aprobados mediante acta

que hace parte de este instrumento:

T A T
f/gURIBE URIBE

'C.#70.085.774 DE MEDELLIN
DOMICILIO : MEDELLIN

FUNDACION INVESA
ESTATUTOS GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DENOMI_NACICN, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

" ARTICULO 1 : DENOMINACION. La entidad que se reglamenta en
los presentes estatutos se denominara, para todos los efectos,
FUNDACION INVESA.
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ARTICULO 2: DOMICILIO. La Fundacion FUNDACION INVESA
tendrda por domicilio la Ciudad de Envigado, Departamento de
Antioquia, republica de Colombia en la carrera 48# 26 sur 181
oficina 214, con todo podra ejercer su objeto social, en Colombia, asi
como establecer filiales en cualquier departamento del pais o en el
exterior. :

ARTICULO 3. NACIONALIDAD Y NATURALEZA. La Fundacién
serd una entidad sin animo de lucro, de beneficencia, de naturaleza
civil, se constituye con arrég'lo a las leyes de la Republica de
Colombia, con capital y fundadores Nacionales, en consecuencia serd
de Nacionalidad Colombiana.

ARTICULO 4: DURACION La duracién de la presente Fundacion,
serd indefinida y tendra vigencia, mientras subsistan las causas que
le dieron origen; con todo podra disolverse en cualquier momento,
cuando haya extincion total de patrimonio, o cuando incurra en
causa legal o estatutaria de disolucion. Puede ser disuelta en la
forma dispuesta en los presentes estatutos o en la ley.

ARTICULO 5: OBJETO SOCIAL. Los recursos que se asignen, se
destinaréan a la realizacidén .de programas de desarrolio social, taleé
como: proyectos educativos en todos los campos, de salud.y de
nutricién; al trabajo social solidario, cultural , cientifico a la creacidn
y apoyo de proyectos productivos sean 0 no comunitarios al apoyo
de pequeifas empresas industriales y -comerciales de indole
comunitario y a prestar asesoria a las mismés , en fin a todas
aquellas actividades que difecta o indirectamente tengan relacion
con el objeto social y podréd extender su radio de accion a todos los
campos
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que considere vinculados al cumplimiento de sus fines actuando

individual o conjuntamente con otras entidades publicas o privadas

".que busquen cumplir un cometido similar al suyo. Igualmente podra

destinar recursos para apoyar a otras entidades legalmente
establecidas que persigan iguales objetivos.

En desarrollo de su objeto social la fundacion podra adq'uirirf
usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro
titulo, toda clase -de bienes muebles o inmuebles, y enajenarios,
tomar y colocar dinero en mutuo, dar en garantia sus bienes
muebles o inmuebles y celebrar todas las operaciones de crédito
que le permitan obtener los fondos y otros activos necesarios para el

desarrollo del objeto social; Girar, extender, endosar letras, cheques,

‘pagarés y demas instrumentos negociables; abrir y mover cuentas

bancarias y de ahorro; novar y renovar obligaciones y créditos,
constituir apoderados judiciales y extrajudiciales y senalarles sus
obligaciones; transigir o someter a arbitramento o compromiso los
negocios en que tenga interés; constituir compariias y tomar interés
como participe, asociado o accionista, fundadora o no, en otras
empresas, hacer aportes en dinero, en especie o en servicios a esas
empresas; adquirir patentes, nombres comerciales, marcas y demas
derechos de la propiedad industrial y édduirir u otorgar concesiones
para su explotacién; y en general celebrar o ejecutar toda clase de
contratos, ‘actos u operaciones sobre bienes muebles e inmuebles,
de caracter civil o comercial que. guarden relacién de medio a fin con
la finalidad corporativa y con las actividades desarrolladas por la
entidad.

11
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CAPITULO SEGUNDO -
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 6: FONDO INICIAL. EI fon'do inicial para el cumplimiento
de la finalidades de fundaciéh , se determina en la suma de
TREINTA MILLONES DE PESOS M.L. ($30.000.000.00), el cual
entra a la Caja General de la entidad, en dinero efectivo, que en la

fecha de constitucion de la misma, han aportado los fundadores .

ARTICULO 7: PATRIMONIO. EI patrimonio de la entidad estara

’ iniegrado por el Fondo Inicial y con los demas bienes que adquiera a

cualquier titulo.

ARTICULO 8: RENTAS. Se entiende por rentas, los ingresos
ordinarios de la fundacidén percibidos por el ejercicio del objeto
Corporativo. Las rentas de la fundacién, deberan destinarse para el
cumplimiento de la finalidad a que se refiere el articulo quinto de
estos estatutos y para el fqrtalecimiento del patrimonio de la misma.

CAPITULO TERCERO
DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

1
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ARTICULO 9: La Direccidén, Administracion y Control e la fundacion

sera ejercida por los siguientes érganos:
1. Consejo de Administracién.
2. Director General.

3. La Revisoria Fiscal.

CONSEJO DE ADMINISTRACION.{L

ARTICULO 10. CONSEJO DE ADMINISTRACION. EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION estara integrado por cuatro (4) miembros

principales con sus respectivos suplentes numéricos.

ARTICULO 11. Los miembros del Consejo de Administracion seran
los doctores.

’ PRINCIPALES:

ALFONSO URIBE URIBE
ALVARO URIBE POSADA X
AGUSTIN PIEDRAHITA URIBE %

'BELSY RAMIREZ ECHEVERRI

SUPLENTES:

JOAQUIN ROBERTO URIBE URIBE
CAMILO URIBE POSADA
ADELAIDA URIBE VELEZ

JORGE ALONSO RAMIREZ L




-

[

oo

ARTICULO 12: Las faltas o vacantes que se presenten seréh
provistas por el mismo organismo, por propia autoridad, tanto en el
~ caso de los principales como en el de los suplentes. Constituyen
vacantes: la muerte, la inhabilidad fisica total y permanente, la
renuncia y la falta de asistencia a cuatro (4) reuniones consecutivas

del Consejo sin haber mediado excusa o aviso anticipado.

ARTICULO 13: REUNIONES. Las reuniones del CONSEJO DE
ADMINISTRACION sera ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias
se efectuaran en el domicilio principal de la Fundacién o en un lugar
que determine el Director General, o en su defecto por cualquiera de
tos miembros del Consejo de Administracion, dentro de los primeros
tres (3) meses de cada afo, cuya convocatoria se hara con no
menos de velinte (.20) dias calendario de anticipacion po'r
comunicacion escrita o electréniéa, en la cual se indicara claramente
el mes, dia, sitio y hora de reunién y temas a trata.r;, para las
reuniones extraordinarias la convocatoria debera hacerse con una
anticipacion de cinco (5) dias comunes y podra ser hecha por el
Director General o por cualquiera de los miembros del Consejo de
Administracién y mediante comunicacion escrita o electrénica. En el
mensaje de convocatoria se insertara el Orden del Dia. El Consejo
de Administraciéon podra reuﬁirse en cualquier sitio u sin previa

citacion, cuando estuvieren reunidos la totalidad de sus miembros.

ARTIGULO 14: QUORUNM DELIBERATORIO Y DECISORIO
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El Consejo de Administracidn deliberard con la presencia de un
numero plural de miembros que' representen por lo menos la mitad
mas uno de sus miembros. Y las decisiones se tomaran pbr la
mayoria absoluta (mitad mas uno) de los votos presentes, esta serd

la forma como se deliberara y decidird en esta. fundacién

Paragrafo A. Reuniones no. presenciales. El CONSEJO OE
ADMINIS_TRACION podra celebrar reuniones no presénciales en los
términos y con los requisitos establecidos en el articulo 19 dé la Ley
222 de 1995.

Paragrafo B. Otro mecanismo para la toma de decisiones. En
los términos y formalidades previstas en el articulo 20 de la Ley 222
de 1995, serdn validas las decisiones del Consejo de Administracidn

cuando por escrito, todos los miembros expresen el sentido de su
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voto. En este evento la mayoria se computard sobre el total de los -

miembros del cfonsejo. Si los - miembros del consejo, hubieran
expresado su voto en documentos separados, estos deberan
recibirse en un término maximo de un (1) mes, contado a partir de
las primera comunicacion recibida. El Director General informara a
los miembros del consejo el sentido de la decisién dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la recepcion de los documentos en los

que se exprese el voto.

Paragrafo C. Representacion. Cualquier miembro del consejo
podra representar a otros miembros, si presenta poder validamente

otorgado.
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ARTICULO 15: ACTAS. De todas las reuniones del Consejo de
Administracion se elaborara un acta, que firmaran el presidente y el

secretario nombrados para tal efecto en la respectiva reunion y se

I levard el correspondiente libro de actas debidamente numerado
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ARTICULO 16: FUNCIONES DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION. Son funciones primordiales del CONSEJO DE
ADMINISTRACION:

1.

Examinar los informes de Gestidn del Representante Legal vy

del Revisor Fiscal.

. Aprobar o improbar los estados financieros de propdsito

general.

. Determinar la orientacion general de la fundacion.

. Decretar la disolucion y liquidacidon de la fundacién y nombrar

al liquidador.

. Escoger en caso.-de’ liquidacion, la entidad beneficiaria del .

remanente de los Activos de la fundacion, la cual debe ser una
entidad sin animo de lucro y que desarrolle el mismo objeto

social o en su defecto una institucidn de beneficencia.

. Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, o

en vez de este Revisor designar a una Asociacion o Firma de
Contadores para que desempefe la Revisoria de conformidad

con las disposiciones legales.

. Crear comités constituidos por miembros del Consejo de

Administracién o por personas externas que se encarguen de
dirigir o administrar temporal o definitivamente determinadas
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actividades de aquellas que realice o quiera realizar 'la, fundacion
de acuerdo con los fines que persigue.

8. Elegir y remover al Director General y el personal de la

Fundacidn cuya provisidon no haya delegado en el Director:

General, asi -como fijar las tareas ‘de cada cargo y la
remuneracion correspondienvte;‘ y crear los cargos que jUzgue
necesario para el servicio de la Fundacién.

9. Autorizar previamente todo contrato o convencién cuya cuantia
sea o exceda de cien (100) salarios minimos mensuales legales
vigentes. '

10. Elegir entre sus miembros a su presidente y secretario.

11. Las demas que sefialen la Ley, los estatutos o las que por su

naturaleza le correspondan como drgano supremo de direccion

de la fundacidn.

'ARTICULO 17: DIRECTOR GENERAL. La representacion legal y la v

administracion de la fundacion estaran a cargo del director general.

El periodo del Director General y del suplente serd de dos (2) anos,

" contados desde la fecha de su eleccion y podradn ser reelegidos
- indefinidamente o ser removidos ‘en cualquier momento.. Los

- fundadores constituyentes designan como Director General Al

DOCTOR ALFONSO URIBE URIBE , con cedula 70.085.774 DE

. Medellin. _ '
" ARTICULO DECIMO 18: SUPLENCIA. En las faltas temporales o
.accidentale‘s del Director General y en las absolutas, mientras se

procede a nueva elecoon -el Director General sera reemplazado por-

un suplente. En defecto de este, seran suplentes del Director General

- los miembros principales del Consejo de Admm|stracion, y a falta de

estos los miembros suplentes en orden de eleccidn. Los

13
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&indadores constituyentes designan como. Suplente del Director
General AL DOCTOR ALVARO URIBE POSADA, con\ged_ul‘a

. == EANN BN
8.244.332 DE MEDELLIN \§§ S i)
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ARTICIULO 19: FUNCIONES. Son atribuciones del Director
General:

R I R T

A. Ejercer la representacion legal de la Fundacion con arreglo a las
Leyes y a los presentes Estatutos con facultades para constituir
apoderados judiciales y conferir a estos los mas amplios poderes
que permitan la adecuada y oportuna representacion judicial y
extrajudicial. | )

B. Ejercer el manejo administrativo, financiero y contable de la
Fundacién, cuidar la recaudacién de sus rentas y la conservacion de
sus bienes y efectuar la inversion y el gasto de fondos con estricta
v  sujecidén a los presentes Estatutos y a las disposiciones del Consegjo
. de Administracion, de las que es ejecutor.

i C. Conciliar, transigif y desistir los negocios de la Fundacién con
" sujecion a lo dispuesto en los literales anteriores.

' D. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, reglamentos, ordenes,
resoluciones e instrucciones del Consejo de Administracion.

E. Presentar al Consejo de Administracion, para su aprobacion, los
i proyectos de organiz.acién administrativa y los planes de inversiones
; y servicios de la Fundacioén y ‘el proyecto anual de presupuesto de
: rentas y gastos, ademas de los de programa anual de inver'sionesvy
servicios.

F. Presentar al Consejo de Administracién anualmente, o antes si
este lo ordenare, un informe detallado de la marcha de la Fundacion.
G. Someter a la aprobacién del Consejd de Administracién el
balance anual y el resultado contable del ejercicio.



" K. Ejercer las funciones adicionales que el reglamento interrio de la
','-i:.'ﬁ;ndacién le asigne y las que el Consejo de Administracidon le
- déiegue. y cumplir las demas funciones que por la naturaleza del
., L cargo o por determinacidon del Consejo de Administracion le

' comespondan. '
% - L El Director General requerira de la previa autorizacion del Consejo
.‘.de Administracion para celebrar contratos o convenciones cuya

.cuantia sea o exceda de Cien (100) salarios minimos mensuales

' Jegales vigentes.

CAPITULO CUARTO
: ORGANOS DE CONTROL
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ARTICUO 20: REVISOR FISCAL. El control contable y financiero de
' b Fundacion estard a cargo de un Revisor Fiscal que lo hara de

2cuerdo con las-normas legalés que rigen para ese cargo. El Revisor

Fiscal debera ser contador titulado y sera designédo por el Consejo
( .. de Administracién para un periodo de. (2) afos, con facultades de
_ , reeleccion sucesiva y de remocion cuando fuere justificado.-

f . Para reemplazarlo en sus faltas temporales o absolutas habra un
- .u_évisor fiscal suplente.

PARAGRAFO:. ~ Funciones.- seran funciones del Revisor Fiscal:

1. Organizar y efectuar la fiscalizaciéon de las _operaciones
v . contables y financieras de la Entidad y del estado de sus
s bienes, con sujeciéon a la ley y dentro de las orientaciones e
- instrucciones determinadas pdr El Consejo.

2. Velar para que la contabilidad se lleve con arreglo a la ley, y
el _ examinar en forma permanente las operaciones contables y los

comprobantes internos y externos correspondientes, al fin de

19
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cerciorarse de la correccion de las mismas, con faculta

presbribir normas técnicas para su mejor control y de solic;itar\'.-

S

K
a

del Consejo de Administracion y de todos los funcionarios de la

Entidad datos, documentos y, en general, colaboracion para '

que dicho control pueda efectuarse satisfactoriamente.

3. Velar para que los libros, comprobantes; maquinas y demas
elementos empleados en la contabilidad se conserven vy
custodien en debida forma.

4. Velar bara que los libros de Actas se lleven y conserven en
regla, y examinarlos en cualquier tiempo que considere
conveniente. ‘

5. Cerciorarse de que las operaciones sociales se ajusten a los
Estatutos y a las decisiones del Consejo, con facultades de
vigilar los métodos de recibo, registro, apertura, reparto,
resp.uesta. envio y archivo de la correspondencia, y de revisar
los archivos en cualquier momento.

6. Ejercer La vigilancia continua sobre los bienes de la entidad o
los ajenos que tenga esta en su poder, con facultad de impartir
instrucciones y de efectuar visita, revisiones, arqueo de caja,
inventarios, y en géne'ral, de emplear los medios conducentes
para proteger dichos bienes y verificar su estado.

7. Convocar al Consejo de Administracion a sesiones
extraordinarias, 'cuando lo requieran los intereses de la
Compaiiia o la necesidad de cumplir los Estatutos.

8. Asistir al Consejo de Administracién; con voz pero sin \loto,
siempre que por el sea citado.

9. Autorizar con .sus firma los Balances Generales de fin de

Ejercicio, cuando los hubiere encontrado correctos.

10.Elaborar un dictamen sobre cada uno de dichos Balances, en_

donde, por lo menos, se exprese:
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'a) Si ha dispuesto de los informes necesarios para su
examen.

b) Si en el curso de la revisibn se han seguido los
procedimientos aconsejados por la técnica de
interventoria de cuentas.

c) Si en su concepto la contabilidad se lieva conforme a las

, normas legales y a la técnica contables, y si las

' ' operaciones registradas se ajustan a los Estatutos y a las
decisiones del Consejo respectivamente.

d) Si los Estados Financieros correéponden fielmente a los
libros; y si en su opinidn, presentan de modo fidedigno,
de acuerdo con normas de contabilidad generalmente
aceptadas, la situacion financiera al terminar el periodo
revisado, ysi expresan correctamente el resultado de las
operaciones en dicho periodo.

e) Las reservas , salvedades y sugerencias que tenga sobre

los Estados Financieros.

11.Elaborar un informe anual para la reunién ordinaria“ del
Consejo de Administracion. '

12.Guardar absoluta reserva sobre los actos, hechos,
documentos, y en general, sobre los asuntos concernientes a
la Entidad, de 'q>ue tenga conocimiento por razén de su cargo y
que debieran mantenerse reservados, sin -perjuicio de
comunicarlos, con sujecion al correspondiente procedimiento
legal o estatutario, a guienes por ley.o disposicion de los

Estatutos tuvieren derecho a conocerlos.

13. Cumplir y hacer cumplir las leyes, los Estatutos y las

decisiones del Consejo.
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14. Ejercer la Revisoria de modo que no interfiera las funciones de
los otros drganos sociales, ni entrabe o paralice la marcha de la
Entidad.

CAPITULO QUINTO.
DISOLUCION

ARTICULO 21: Para decretér la disolucion de la fundacién se
debera cumplir con los requisitos que la ley establece para esta

clase de entidades

CAPITULO SEXTO
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 22: DISOLUCION, LIQUIDACION Y
DESTINACION DE REMANENTES. En el caso de la disolucion
de la Fundacion por agotamiento de sus bienes o _ ‘por
imposibilidad de continuar cumpliendo su objeto o por decisidon de
autoridad_competente se procederd de acuerdo a lo sefialado en
la ley y en los estatutos de la fundacién con todo los remanentes
en la liquidacion una vez cubierto el pasivo pasaran a la entidad
que determine aley .
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é‘ CAPITULO SEPTIMO ‘ .
g NOMBRAMIENTOS

)

3 ARTICULO 23: Los suscritos fundadores, accionistas de INVESA

1 S.A. Representados por el DOCTOR ALFONSO URIBE URIBE
aprueban los nombramientos por ellos efectuados y quienes

} suscriben el documen'to aceptan, igualmente, los nombramientos

i efectuados para la FUNDACION INVESA .

4 En constancia, suscriben el presente documento, y para

L todos los efectos Iegalés y registrales, expresamente

. declaran aceptar los nombramientos para ser miembros del

' Consejo de Administracion, Director General y Revisor
Fiscal, segun corresponda..

o
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2 ALFONSO URIBE URIBE :

P S elr 0085 T e Mool

DIRECTOR GENERAL

..... <« "-“ ﬂ.' ‘-\'TQ
LVARO URIBE POSADA
cc# ¥'274 357 Heelddlous

SUPLENTE DEL DIRECTOR
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En constancia firma con ellos el senor representante de la sociedad
: fundadora a los treinta dias del mes de enero del 2005 -
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NATURALEZA DEL ACTO: REFORMA DE ESTATUTOS DE LA FUNDACION

INVESA-NIT. 900025541 6 = =

FECHA DE OTORGAMIENTO: 26 DE ABRIL DE 2018, == ======ss===s==

ek g e e e ek de e g e e e e ek

Enel Municipio de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Coldmbia, en
la presente fecha veintiséis (26) de abril del afio dos mil dieciocho (2018), al
Despacho de la NOTARIA VEINTE (20) DEL CiRCULO DE MEDELLIN, cuya
Notaria Titular es la Doctora BLANCA YOLANDA BERMUDEZ BELLO; se otorgd la
escritura publica-que se consigna en los siguientes términos:
- Comparecio el Sefior ALFONSO JAVIER URIBE.URIBE, colombiano, mayor de
edad, vecino de Medellin, identifibado con la cédula de ciudadania numero
70.085.774, actuando en nombre.y representacion legal de FUNDACION INVESA,

- entidad sin animo de-lucro identificada con NIT.900025541:6 constituida mediante |

escritura pUblica nimero 635 del.04 de marzo de 2005 otorgada en la Notaria
Diecisiete del Circulo de Medellin, régistrada en Camara de Comercio el 05 de
agosto de 2005 bajo el nimero 4214 del libro |, en su calidad de Director General tal
y como acredita con el certificado de existencia y representacion legal expedidc por
la Camara de Comercio de Aburra Sur, que presenta para que sea protocolizado con
este instrumento y manifesto .

PRIMERO: Que viene a elevar a escritura publica el Acta nimero 015 de fecha trece
(13) de febrero de dos mil dieciocho (2018) donde consta la Reunién Ordinaria del

Organo Directivo de la FUNDACION INVESA, en la que se dispuso reformar los | A

estatutos de la fundacién y se tomaron otras determinaciones, conforme ¢onsta en

el citado documento que se protocoliza con este instrumento publico, cuyo tenor :

/hteral en la parte pertinente es el siguiente:

7. REFORMA DE ESTATUTOS Y AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL ‘

(DIRECTOR) PARA SU PROTOCOLIZACION --- L

El seﬁor‘GAMlLO URIBE POSADA, Presidente de la reunién propone jeformar los
articulos 5, 7\y 8 de los estatutos, los cuales propone que queden de la siquiente
forma'y en’conisecuencia procede a darles lectura a saber: v & L
ARTICULO §: OBJETO SOCIAL. Los recursos que se asignen, se destlnaran a la
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_ distribuidos bajo ninguna modalidad. .

realizacion de programas de desarrollo social, tales como: proyectos educativos en

todos los'campos, de salud y de nutricion; al trabajo social solidario, cultural, cientifico
a la creacion y apoyo de proyectos productivos sean 0 no comunitarios al apoyo de
pequenas empresas industriales y comerciales de indole comunitario de caracter

meritorio de interés general y acceso a la comunidad , y podré prestar asesoria a las

mismas , en fin a todas aquellas actividades que directa o indirectamente tengan
relacion con el objeto social y con sus actividades de cardcter meritorio y podra
extender su radio de accion a todos los campos que considere vinculados al
cumplimiento de sus fines actuando individual o conjuntamente con otras entidades
publicas o privadas que busquen cumplir un cometido similar al suyo. Igualmente
podra destinar recursos para apoyar a otras entidades /egalmente establecidas que
persigan iguales objetivos a los suyos.

En desarrollo de su objeto sccial la fundacion podré adquirir, usufructuar, gravar o
limitar, dar o tomar en arrendamiento-o a otro titulo foda clase de hienes muebles o]

b/enes mueb/es o] mmuebles y celebrar todas las operac:ones de crédito que le
permitan obtener los fondos y otros activos necesarios para el desarrollo del objeto
social de caracter solidario y meritorio ; Gira.r, extender, endosar letras, cheques,
pagarés y demas instrumentos negociables; abrir y mover cuentas bancarias y de
ahorro; novar y renovar obligaciones y créditos, constituir apoderados judiciales y
extrajudicia/eé y sefialarles sus obligaciones; transigir o someter a arbitramento o

" compromiso los negocios en que tenga interés; constituir compariias y tomar interés

como participe, asociado o accionista, fundadora o no, en otras empresas, hacer
aportes en dinero, en especie 0 en servicios a esas empresas, adquirir patentes,
nombres comerciales, marcas y demas derechos de la propiedad industrial y adquirir
u otorgar concesiones para su ekplotacic‘)n; y en general celebrar o ejecutar toda
clase de contratos, actos u operaciones sobre bienes muebles e inmuebles, de

* caracter civil o comercial que guarden relacién de medio a fin con la finalidad

corporativa y con las actividades desarrolladas por.la entidad.
ARTICULO 7:PATRIMONIO. El patrimonio de la entidad estara integrado por el
Fondo Inicial y con los demas bienes que adquiera o reciba a cualquier titulo pero

siempre teniendo presente que los aportes que reciba la fundacion no son

reemboisables y no generan derecho de retorno, ademas sus excedentes no son

ARTICULO 8: RENTAS. Se entiende por rentas, los ingresos ordinar)bs de la
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r"?JndaC/on pem/bldos por el ejeI‘CICIO del objeto corporativo. Las rentas
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fundaczon -deBeran destinarse para el cumpllmlento de la f/nal/dad\aq\'ue se- re,
'el an‘lculo quinto de estos estatutos y para el fortalecimiento del patri on/o 'de
misma y Ias mismas no generan derecho de retorno ni sus excedentes son

g [ : L=

2 distribuibles. | =

2o =
Una vez leidos los articulos anteriores se Ies pregunta a los miembros presentes del =r

Consejo de Administracion ¢;Aprueban ustedes los articulos anteriores con sus |&=9
modificaciones que les fueron leidos y autorizan al Director de la Fundacion para la

‘protocolizacién de esta reforma ante Notario Publico.

11NeaAWBIZNers90L

Los sefiores miembros del Consejo de Administracion que se enconltraban presentes

& .

. [l
por unanimidad contestaron si aprobamos la reforma propuesta y autorizamos a

=

B

£

g

nuestro Director para que efectué la protocolizacién ante Notario. H
8. AUTORIZACION 'AL RL PARA SOLICITAR LA PERMANENCIA AL 5
REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL :
Por unanimidad se decidi6 autorizar al Representante Legal de la fundacion para que EE,
5

3

g

|

g

i

g

:

g

7

g
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-

proceda_COn la s soItc:tud de la permanenc;a de la fuidacion al Reégimen Tribiitario
" Especial, quedando este facultado.para cualquier actuacion que sea necesaria
tendiente a conservar el mencionado régimen fiscal en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 1.2.1.5.1.8. del Decreto 1625 de 2016.
9. ' CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA PERMANECER EN EL
REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL v '
Se indica que la Fundacion cumplé: con los requis)'_tos para acceder al Régimen

D RERTR O

Tributario Especial, en partic‘ular, se indica lo siguiente:
a.  Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan |-

6565886920

derecho de retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su

~ muojog ag ¥Ig

existencia, ni en su disolucion y liquidacion.

b. La entidad desarrolla la actividad meritoria de interés general y de acceso a Ig

comunidad correspond/ente al desarrollo social.

/ P fe& Los excedentes no son distribuidos bajo ninguna modal/dad ni directa; ni N
:' : mdr(ectamente durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion. “f:‘_’7‘-[-‘i""~“ g .

e 10: ESTADO DE ASIGNACIONES PERMANENTES e -§-
: ‘ El senor C‘AMILO URIBE POSADA, Présidente de la reunion hace un/recuento dell " :
ss650950200 estado de Ias/aSIgnamones permanentes vigentes de arios anter/ores as/ - ' §
ol (Aqu: tabla: sobre asignaciones permanentes en acta protocol/zada) - -5 . -
Estas astgnac:cfnes seran utlllzadas durante los prox:mos 5 anos 2018 2023 en Ia > . é
\ N A &
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- destinado durante el transcurso del afio 2018 a cubrir los siguientes programas: -----
{Aqui tabla sobre gestién social externa afio 2018 en acta protocolizada) -------=------

. protocolizada)

“Agustin Piedrahita” Uribe y Alvaro Uribe -Posada- y que se hace necesario

~ pase aser la Revisora Fiscal Principal y se nombre como su Suplente a la Doctora
-Carolina Monsalve Espinal por lo anterior pongo en consideracion de los presentes
los nombres de las personas ya mencionadas para ocupar estos Cargos. ---------—--- .

. aprobamos.

ejecucion de programas como los proyectos de mejoramiento de vivienda, Gestlon.
del nesgo, ,Desarrollo social, educacién ambiental, formacién de. hderes y
comunicacion, para la gente del sectores del Municipio de Girardota y otros personas
de zonas previamente evaluadas y a las cuales se les pueda asignar recurso. -------

| 1. APROBACION Y DESTINACION DEL BENEFICIO NETO O EXCEDENTE - |

El excedente Integral del afio 2017, el cual asciende a la suma de $81.514.446 sera

12. NOMBRAMIENTO DE NUEVOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION SUPLENTE DEL DIRECTOR y REVISOR FISCAL PRINCIPAL
Y SU SUPLENTE. (Aqui tabla sobre asignaciones permanentes en acta

El Secretario de la reunion el doctor Jorge Alonso Ramirez Londoiio manifiesta que
lamentablemente hay dos miembros fundadores de la entidad y pertenecientes en
calidad de Principales del Consejo de Admm:strac:on que han fallecido, los sefiores

remplazarlos , que ademas el sefior Alvaro Uribe Posada tenia la calidad no solo de
miembro principal del Consejo de Administracién, sino la calidad de suplente del
Director General , en razén de lo anterior en mi condicion de Secretario de la reunion
propongo que los sefiores Daniel Uribe Velez y Felipe Uribe Posada remplacen en el
cargo de miembros principales a los sefiores fallecidos y ademas que el sefior
Presidente de la reunion el Doctor Camilo Uribe Posada se fe nombre como suplente
del Director General en remplazo del DoctofAIvaro Uribe Posada, adicionalmente se
hace necesario tambien proceder a que se nombre a la doctora Gloria Maritza
Carrasco Correa quien venia ejerciendo como Suplente del Revisor Fiscal para que

Sefiores miembros del Consejo de Administraciéon, aprueban ustedes Ios
nombramientos propuestos y los Consejeros contestaron por unanimidad si los

En consecuenc:a se aprueban los nombramientos propuestos '
Se dgja expresa constancia que los nombrados aceptaron l0s cargos. «-=-==e-=s---u----
Enuso de la palabra el Presidente de la reunion de la FUNDACION INVESA el Doctot
CAMILO URIBE POSADA procede a dar lectura al acta completa de esta reunior

Tea -
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' -T“Todos y cada/uno de Ios miembros .asistentes del Consejo de Adm/nlstraCIon\‘s(

\
| - Fondo_ Especial de la SNR: $ 5,580 ======= s======= =T

ord@’gna del Consejo de Administracion de la FUNDACION INVESA’ y preguntég

aprueban esta acta, y si estan de acuerdo con el contenido de todo lo aq\ﬁdecrd/

Y aprobado ellos nuevamente en uso de la palabra manifiestan estar de acuerdo con’
~todbs y cada uno de los puntos de esta acta en consecuencia lo ratifican de mane@
expresa y de forma unanime y ademas autor/zan al Director General 0 a su suplente
para protocolizar o elevar a escritura publ!ca el acta que aqui se aprueba, si fuere

necesario.

Se protocolizan- con este instrumen}o publico: i) certificado de existencia y
representacion legal de FUNDACION INVESA expedido por la Camara de Comercio
de Aburra Sur; ii) Acta nimero 015 de fecha trece (13) de febrero de dos mil qieciocho
(2018) donde consta la Reunion Crdinaria del Organo Directivo de fa FUNDACION
INVESA,; iii) Cartas de aceptacion de los cargos nombrados en la reunion. —--—----—

presente escritura fue leida en su totahdad por el comparecnente y. adverttdo de ia
‘obligatoriedad del registro de! presente instrumento ante la Camara de’ Comercio
dentro del término legal, la encontré ‘confo_rme asu penslamiento y voluntad y por no
observar error alguho en su contenidb, le imparte su aprobacion y procede a firmarla
ante el Notario que da fé declarando éstar notificado de que un error no corregido
en esta escritura antes de ser firmada respecto al nombre e |dent|f icacion de cada
uno de los contratantes, da lugar a una escntura aclaratoria que con lleva nuevos
gastos para los contratantes conforme lo manda el articulo 102 del Decreto Ley 960
de 1970, de todo lo cual se da por entendldo y firma en constancia.

El presente instrumento fue elaborado en las hojas de papel seguridad notarial
numeros: Aa049716158, Aa049716159 y Aa049716155.
Derechos notariales: $ 57.600 Resolucion N° 0858/2018; IVA: $ 44213 .
/'—S\hperintendencia de Notariado y Registro: $ 5.850 ====; / ==Y

Sobréborrads: “DIRECTOR” VALE  “800025541-6" y “2005” VALEN P
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